
ПЛАН РАБОТЫ 
комиссии по противодействию 
коррупции учреждения здравоохранения  
«Витебская городская клиническая 
больница скорой медицинской помощи» 
на 2025 год 
 

№ Мероприятие Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

1 2 3 4 

1 Анализ работы с обращениями граждан и юридических 

лиц, в том числе на предмет содержания сведений о 

совершении коррупционных правонарушений за 2024 год 

январь Врач-методист 

(заведующий) 

организационно-

методического кабинета 

2 Соблюдение работниками учреждения письменных 

обязательств по борьбе с коррупцией.  

Анализ применения карты коррупционных рисков. 

Начальник  

отдела кадров, 

начальник планово-

экономического отдела, 

ведущий юрисконсульт, 

члены комиссии 

3 Анализ проведения проверок соблюдения работниками 

трудовой и исполнительской дисциплины, учета 

рабочего времени, выполнения должностных и рабочих 

обязанностей за 1 квартал 2025 года 

апрель  Заведующий сектором 

по организации закупок 

4 Рассмотрение предложений членов комиссии о 

совершенствовании методической и организационной 

работы по противодействию коррупции. Разработка и 

принятие дополнительных мер по вопросам борьбы с 

коррупцией 

Члены комиссии 

5 Организация встречи с представителями 

правоохранительных органов на предмет разъяснения 

работникам антикоррупционного законодательства 

Председатель комиссии 

6 Коррупционные риски при проведении экспертизы 

временной нетрудоспособности и выдаче листков 

нетрудоспособности в УЗ «ВГКБСМП». 

Заместитель главного 

врача по экспертизе и 

акушерству 

7 Соблюдение порядка осуществления закупок товаров 

(работ, услуг), в том числе за счет собственных средств 6 

месяцев 2025 года 

июль Заведующий сектором 

по организации закупок 
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8 Обеспечение информационного наполнения 

официального Интернет-сайта, Telegram-канала, 

Instagram информацией о деятельности в сфере 

противодействия коррупции 

Специалист  

(по идеологической 

работе) 

9 Анализ проведения проверок соблюдения работниками 

трудовой и исполнительской дисциплины, учета 

рабочего времени, выполнения должностных и рабочих 

обязанностей за 6 месяцев 2025 года 

Начальник отдела 

кадров 

10 О контроле за выполнением высокотехнологичных и 

сложных медицинских вмешательств, анализ возможных 

коррупционных рисков при планировании и 

осуществлении высокотехнологических вмешательств. 

 Заместитель главного 

врача по хирургии 

11 Соблюдение порядка осуществления закупок товаров 

(работ, услуг), в том числе за счет собственных средств 9 

месяцев 2025 года 

октябрь Заведующий сектором 

по организации закупок 

12 Об использовании дорогостоящего оборудования в УЗ 

«ВГКБСМП», принятие мер по предупреждению его 

простоя, поломки. Своевременный ввод в эксплуатацию 

Заместитель главного 

врача по медицинской 

части, заместитель 

главного врача по 

хирургии, инженер по 

медицинскому 

оборудованию 

13 Приобретение, хранение и использование наркотических 

средств и психотропных веществ с соблюдением 

законодательства, регулирующего соответствующие 

вопросы 

Заместитель главного 

врача по медицинской 

части, главная 

медицинская сестра 

14 Анализ проведения проверок соблюдения работниками 

трудовой и исполнительской дисциплины, учета 

рабочего времени, выполнения должностных и рабочих 

обязанностей за 2025 год 

январь  

2026 года 

 

Начальник отдела 

кадров 

15 Соблюдение порядка осуществления закупок товаров 

(работ, услуг), в том числе за счет собственных средств за 

2025 год 

Заведующий сектором 

по организации закупок 

16 Рассмотрение итогов инвентаризации и анализ 

привлечения работников к материальной 

ответственности за ущерб, причиненный учреждению за 

2025 год 

Главный бухгалтер 

17 Результаты анонимного анкетирования пациентов с 

целью выявления коррупционных проявлений за 2025 год 

Врач-методист 

(заведующий) 

организационно-

методического кабинета 

18 Разработка и утверждение плана работы комиссии на 

2026 год 

Члены комиссии  

 


